RE?ﬁBUCA FEDERATIVA DO BRASIL
MUNICIPIO DECARNAUBA DOS DANTAS/RN
GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI N° , DE 08 DE MAIO DE 2026.

Dispde sobre a Lei de Diretrizes
Orcamentérias para elaboracdo do orcamento
geral do municipio de Carnatba dos Dantas,
para exercicio de 2027, e da& outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARNAUBA DOS DANTAS/RN, no uso de suas
atribuicdes legais a que se refere & Lei Organica do Municipio, faz saber que a CAMARA
MUNICIPAL DE CARNAUBA DOS DANTAS/RN, aprovou e eu sanciono a presente Lei:

CAPITULO I
Disposicdes Preliminares

Art. 1° Ficam estabelecidas as Diretrizes Orcamentérias, nos termos da Constitui¢ao
Federal (Artigo 165, Il, Paragrafo 2°), combinada com a Lei Federal Complementar 101/2000
(Artigo 4°), compreendendo as metas e prioridades da Administragcdo Publica Municipal, orientagdo
para elaboracdo da proposta orcamentaria para o exercicio de 2027, incluindo estimativa das
receitas e fixacdo das despesas, a limitacdo de empenhos e demais condigdes e exigéncias para as
transferéncias de recursos a entidades publicas e privadas.

CAPITULO 11
Das Definicoes

Art. 2° As defini¢cdes dos termos e 0s conceitos constantes da presente Lei sdo aqueles
estabelecidos na Lei Federal Complementar n°® 101/2000, de 04 de maio de 2000.

Paragrafo unico. Na elaboracdo da proposta orcamentéria, serdo obedecidos 0s principios
da unidade, universalidade, anualidade e exclusividade.

CAPITULO HII
Do Orgamento Municipal
SECAO |
Do Equilibrio



Art. 3° Na elaboracdo da proposta orcamentaria municipal para o exercicio de 2027, sera
assegurado o devido equilibrio, ndo podendo o valor das despesas fixadas serem superiores ao das
receitas previstas.

Art. 4° A avaliagdo dos resultados dos programas, de que trata a Alinea “E”, Inciso I,
Artigo 4° da Lei Federal Complementar n® 101/2000, sera realizada a cada semestre, quando
teremos como ponto inicial de analise, o equilibrio fiscal entre as receitas fiscais e da seguridade
social, e as respectivas despesas.

Art. 5° A formalizacdo da proposta orgcamentaria para o exercicio de 2027, sera composta
das seguintes pecas:

| - projeto de lei orcamentéria anual, constituido de texto e
demonstrativo; e

Il - anexos, compreendendo os orgcamentos fiscal e da seguridade social,
inclusive os das entidades supervisionadas, contendo 0s seguintes
demonstrativos:
a) analitico da receita estimada, ao nivel de categoria econémica,
subcategoria e fontes, e respectiva legislacéo;
b) recursos destinados a manutencdo e desenvolvimento do ensino,
para evidenciar a previsdo de cumprimento dos percentuais
estabelecidos pela Constituicdo Federal (Artigo 212);
c) recursos destinados a promocdo da crianca e do adolescente, de
forma a garantir o cumprimento dos programas especificos aprovados
pelo respectivo conselho;
d) sumario da receita por fontes e da despesa por fun¢des de governo;
e) natureza da despesa, para cada um dos Orgdos integrantes da
estrutura administrativa do Municipio;
f) despesa por fontes de recursos para cada um dos 6rgaos integrantes
da estrutura administrativa do Municipio;
g) receitas e despesas por categorias econémicas;
h) evolucdo da receita e despesa orcamentéria nos trés exercicios
anteriores a 2027 bem a receita prevista para este exercicio e para o
exercicio seguinte;
i) despesas fixadas e consolidadas ao nivel de categoria econémica,
sub-categoria e elemento;
j) programa de trabalho de cada unidade or¢camentaria, ao nivel de
funcéo, sub-funcéo, programa, sub-programa, projetos e atividades;
k) consolidado por fungGes, programas e sub-programas;
I) consolidado por fungdes, programas e sub-programas,
evidenciando os recursos vinculados;
m) despesas por 6rgéos e funcoes;
n) despesas por unidade orcamentaria e por categoria econdémica;
0) despesas por 6rgédo e unidade responsavel, com os percentuais de
comprometimento em relagdo ao orgamento global,
p) recursos destinados ao Fundo Municipal de Saude;
q) recursos destinados ao Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento
do Ensino Fundamental e Valorizacdo do Magistério — FUNDEB; e
r) especificagéo de legislacdo da receita.



8 1° Na estimativa das receitas, considerar-se-a tendéncia do presente exercicio até 0 més de
marco de 2026, as perspectivas para a arrecadagédo de 2027 e as disposic¢des da presente Lei.

8 2° As despesas e as receitas do orcamento anual, serdo apresentadas de forma sintética e
agregadas, evidenciando o “déficit” ou “superavit”, conforme for o caso.

Art. 6° No texto da proposta orcamentaria para o exercicio de 2027, também contera
autorizacdo para abertura de créditos adicionais, autorizacdo para remanejamento de valores e a
realizacdo de operacdo de créditos.

Art. 7° O orcamento anual do Municipio, abrangera os Poderes Legislativo e Executivo,
seus fundos e entidades da administracéo direta e fundacional.

Art. 8° A proposta orcamentaria poderd ser emendada, respeitadas as disposi¢fes da
Constituicdo Federal (Art. 166, Paragrafo 3°, inciso II, “a”, “b”, “c”, ¢ Paragrafo 4°), devendo ser
devolvido a sanc¢do do Poder Executivo devidamente consolidado, na forma da Lei.

Art. 9° O Chefe do Poder Executivo Municipal podera enviar mensagem a Camara
Municipal para propor modificacGes a proposta or¢camentaria e ao plano plurianual, enquanto nao
iniciada a votacdo na Comissao especifica.

Art. 10 O Poder Executivo Municipal, até 31 de janeiro de 2027, regulamentara por
Decreto, a programacao financeira das receitas e o cronograma de execu¢do mensal de desembolso.
SECAO 11
Da Classificacdo das Receitas e Despesas

Art. 11 Na proposta orcamentéaria a discriminacdo das despesas far-se-4 por categoria de
programacdo, indicando-se pelo menos, para um, no seu menor nivel, a natureza da despesa,
obedecendo a seguinte classificagdo:

DESPESAS CORRENTES
a) Pessoal e Encargos Sociais
b) Juros e Encargos da Divida
c¢) Outras Despesas Correntes

DESPESAS DE CAPITAL
a) Investimentos
b) Inversdes Financeiras
c) Transferéncias de Capital

8 1° A Classificacdo a que se refere este artigo, corresponde aos agrupamentos de elementos
de natureza da despesa.

8§ 2° As categorias de programacdo de que trata o “caput” deste artigo, serdo identificadas
por projetos ou atividades, os quais serdo integrados por titulo, que caracterize as respectivas metas
ou agBes politicas esperadas, segundo a classifica¢do funcional programaética, estabelecida pela Lei
federal n°® 4.320, de 17 de margo de 1964 (Artigo 8°, Paragrafo 2°, e no Anexo V).



8 3° As despesas terdo como prioridades os projetos ou acGes arroladas no Anexo | desta
Lei.

Art. 12 As alteracdes decorrentes da abertura e a reabertura de créditos adicionais
dependem da existéncia de recursos disponiveis para ocorrer a despesa e sera precedida de
exposicdo e justificativa.

Art. 13 Constard na proposta orcamentaria a reserva de contingéncia, para atender as
suplementacGes de dotagdes insuficientes no decorrer da execucdo orgamentéria, que nao podera
ser superior a 05 (cinco por cento) da Receita Corrente Liquida.

CAPITULO IV
Das Receitas

Art. 14 A execucdo da arrecadacdo da receita obedecera as disposicOes da Lei federal
Complementar n® 101/2000 (Secdes | e 11, do Capitulo 111, Artigos 11 e 14) e demais disposi¢des
pertinentes, tomando-se como base as receitas arrecadadas até o més de marco de 2026.

8§ 1° Na elaboracdo da proposta orcamentaria para o exercicio de 2027, serdo levados em
consideracdo para efeito de previsdo, os seguintes fatores:

| - efeitos decorrentes de alteragdes na legislacéo;
Il - variacdo de indices de precos;

[l - crescimento econdmico; e

IV - evolucdo da receita nos ultimos trés anos.

8 2° A reestimativa da receita por parte do Poder Legislativo, sO serd permitida, se
comprovado erro ou omissdo, de ordem técnica ou legal, nos termos da Lei federal Complementar
n° 101/2000 (Artigo 12, Paragrafo 1°).

Art. 15 SO serd permitida, no exercicio de 2027, a concessdo de incentivo ou beneficio
fiscal de natureza tributaria na qual decorra rendncia de receita, que se proceda ao cumprimento do
art. 14 da LC 101/2000.

CAPITULO V
Das Despesas
SECAO |
Da Politica de Pessoal

Art. 16 Os gastos com pessoal obedecerdo as normas e limites estabelecidos na Lei federal
Complementar n° 101/2000.

Art. 17 O Poder Executivo Municipal publicara, até 30 (trinta) dias ap6s o encerramento de
cada semestre, demonstrativo da execucdo orcamentaria do periodo.

8 1° As despesas com pessoal, para atendimento as disposicGes da lei federal Complementar
n° 101/2000, serdo apuradas somando-se a realizada més a més em referéncia com as dos onze
meses imediatamente anteriores, adotando-se o regime de competéncia.



§ 2° Cabera ao setor de contabilidade fazer a apuracdo dos gastos referenciados no
Paragrafo 1° deste artigo.

Art. 18 Para atendimento das disposicdes do Artigo 7, da Lei Federal n® 9.424/96
combinado com a Lei n° 11.494/2007, o Poder Executivo Municipal, podera conceder abono
salarial aos professores e profissionais do ensino basico e infantil, utilizando os recursos do
FUNDEB.

Art. 19 A revisdo da remuneracdo dos servidores e o subsidio, de que trata a Constitui¢éo
Federal, (Artigo 37, inciso X), com a redacdo dada pela Emenda Constitucional n°® 19/98, para o
exercicio de 2027, sera autorizada por lei especifica, observada a iniciativa de cada Poder, sempre
na mesma data e sem distincdo de indices, respeitados os limites constantes da Lei Federal
Complementar n® 101/2000.

8 1° A criacéo de cargos, empregos ou funces, a alteracdo de estrutura de carreira, bem
como a concessao de vantagens, aumentos ou adequacdes remuneratorias, a qualquer titulo,
observardo o disposto nos arts. 169 da Constituicdo Federal e 15 a 17 da LRF, condicionados a:

| - Autorizacdo Prévia: Existéncia de autorizacdo especifica na Lei de Diretrizes
Orcamentérias (LDO) e na Lei Orcamentaria Anual (LOA).

Il - Estudo de Impacto: Demonstracdo da adequacdo orcamentaria e financeira com as
metas fiscais vigentes, acompanhada de estudo de impacto or¢camentério-financeiro no exercicio
em que entrar em vigor e nos dois subsequentes.

[l - Limites da LRF: Observancia dos limites de despesa total com pessoal de que
tratam os arts. 19 e 20 da LRF (50% RCL para Unido; 60% para Estados e Municipios).

IV - Vedacdes de Final de Mandato: Cumprimento da vedacdo do art. 21 da LRF, que
declara nulo o ato que aumente despesa nos 180 dias anteriores ao final do mandato.

8 2° Néo se aplicam as vedacbes do § 1° quando decorrentes de sentenca judicial
transitada em julgado ou de determinacdo legal anterior a calamidade publica, conforme as
excecoOes previstas no art. 65 da LRF.

Art. 20 Os repasses de recursos ao Poder Legislativo serdo realizados pelo Poder Executivo
na data estabelecida na Lei Organica do Municipio, combinado com as disposi¢es contidas na
Emenda Constitucional n° 25.

SECAO II
Das Despesas Irrelevantes

Art. 21 Seréo consideradas despesas irrelevantes, para fins de atendimento ao disposto no
Artigo 16, Paragrafo 3°, da Lei federal Complementar n°® 101/2000, as despesas com manutencao
do patriménio publico municipal, e a manutencdo dos programas e a¢fes desenvolvidas pelo Poder
Executivo, quando voltadas para o aspecto social.

SECAO Il
Das Despesas de Convénios

Art. 22 O ente Municipal podera firmar convénio, sendo o 6rgdo concedente, quando for
prevista e estabelecida a cooperacdo mdtua entre as partes conveniadas, desde que:

| - seja aprovado previamente o plano de trabalho ou plano de acéo,
constando o objeto e suas especificaces;



-
I -
IV -

VI -

VII -

Art. 23 O Poder Executivo garantird recursos para novos projetos, quando atendidas as
despesas de manutencdo do patriménio ja existente, cujo montante ndo podera exceder a 50%

seja aprovado previamente o cronograma de desembolso:

a meta a ser atingida ndo ultrapasse o exercicio financeiro, e
ultrapassando, esteja previsto no Plano Plurianual de Investimentos;
seja apresentada e aprovada a prestacdo de contas de recursos
anteriormente recebidos do municipio;

haja a comprovacao da correta aplicacdo dos recursos liberados; e
sendo a beneficiada, entidade sem fins lucrativos, esteja devidamente
registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS),
Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) e Conselho
Estadual de Assisténcia Social (CEAS).

que a beneficiada esteja em dia com suas obrigacGes e ou encargos
sociais (adimplente).

SECAO IV
Das Despesas com Novos Projetos

(cinquenta por cento) do valor fixado para os investimentos.

Art. 24 Podera ser incluida na proposta orcamentaria para o exercicio de 2027, bem quanto
sua alteracdo, dotagOes a titulo de transferéncias de recursos orcamentarios a instituicdes privadas
sem fins lucrativos, ndo pertencentes ou ndo vinculadas ao municipio, a titulo de subvencgoes
sociais e sua concessdo dependera da obediéncia as disposicdes da Lei federal Complementar n°

CAPITULO VI
Dos Repasses as Institui¢des Publicas e Privadas

101/2000 e ainda, aos dispositivos seguintes:

VI -

que as entidades sejam de atendimento direto ao publico nas areas de
assisténcia social, saude ou educacdo, e estejam registradas no
Conselho Municipal de Assisténcia Social-CMAS , Conselho
Estadual de Assisténcia Social-CEAS e Conselho Nacional de
Assisténcia Social-CNAS;

que haja lei especifica autorizada pela Camara Municipal para a
subvengéo.

que a entidade tenha apresentado a prestacdo de contas de recursos
recebidos no exercicio anterior a que devera ser encaminhada até o
Gltimo dia Gtil do més de janeiro do exercicio subsequente, ao setor
Financeiro do Municipio, na conformidade do Paragrafo Unico, do
Artigo 70, da Constituicdo Federal, com a redagéo dada pela Emenda
Constitucional n° 19/98.

que a entidade beneficiada, faca a devida comprovagdo, do seu
regular funcionamento, mediante atestado firmado por autoridade
competente.

que a entidade beneficiada faca a apresentacdo dos respectivos
documentos de constituicdo, até 30 de agosto de 2026;

que a entidade beneficiada faca a comprovacdo de que esta em
situacdo regular perante o INSS e FGTS, conforme Artigo 195,
Paragrafo 30, da Constituicdo Federal, e perante a Fazenda



Municipal, nos termos do Cadigo tributario do Municipio; e

VIl - ndo se encontrar em situacdo de inadimpléncia no que se refere a
prestacdo de contas de subvencgdes recebidas de érgdos publicos de
qualquer esfera de governo.

Paragrafo Unico. Ndo podera constar na proposta orcamentaria para o exercicio de 2027,
dotacGes para as entidades que ndo atenderem ao disposto nos I, 11, 111, IV, V, VI e VII do presente
artigo.

CAPITULO VII
Dos Créditos Adicionais

Art. 25 Os créditos adicionais e suplementares serdo autorizados pelo Poder Legislativo e
abertos por decreto do chefe do Poder Executivo.

Paragrafo Unico. Consideram-se recursos para efeito de abertura de créditos especiais e
suplementares, autorizados na forma do “caput” deste artigo, desde que ndo comprometidos, como
sendo:

| - superavit financeiro apurado em balanco patrimonial do exercicio
anterior;
I1 - os provenientes do excesso de arrecadagéo;
Il - os resultantes de anulacdo parcial ou total de dotacGes or¢camentérias
ou de creditos adicionais autorizados em lei;
IV - o0s provenientes do repasse decorrente da assinatura de conveénios
com 6rgaos das esferas dos governos federal e estadual; e
V - o produto de operagdes de crédito autorizadas por lei especifica, na
forma que juridicamente possibilite ao Poder Executivo realizé-las.

Art. 26 As solicitacdes do Poder legislativo de autorizacBes para abertura de créditos
especiais, conterdo, no que couber, as informac6es e 0os demonstrativos exigidos para a mensagem
que encaminhar o projeto de lei orcamentaria.

Art. 27 As propostas de modificacdes ao projeto de lei do orgamento, bem como 0s projetos
de creditos adicionais, serdo apresentados com a forma, os niveis de detalhamento, o0s
demonstrativos e as informagdes estabelecidas para o orcamento.

Art. 28 Na Lei Orcamentaria Anual constardo as seguintes autorizagoes:

| - paraabertura de créditos adicionais:

a) até o limite nela definido, para créditos suplementares;

b) para remanejamento de despesas dentro da mesma
unidade orcamentaria;

c) até o limite autorizado em Lei especifica de reajuste de
pessoal e encargos sociais;

d) a conta da dotacdo de reserva de contingéncia, que
deverd se limitar a 5% (cinco por cento) da receita
corrente liquida prevista, em dotacdo global, sem
destinacdo especifica;



Il - Fica o Poder Executivo, mediante decreto, autorizado a efetuar
transposicdo, remanejamento e transferéncias de dotacOes
orcamentarias:

a) A transposicdo, remanejamento e transferéncia de que trata o
caput deste artigo deverdo ser acompanhadas de um Termo de
Justificativa da ocorréncia dos fatos que deram causa a devida
acao.

b) Para efeitos desta Lei entende-se como:

Transposicdo: o0 deslocamento de excedentes de dotagOes
orcamentarias de categorias de programacdo, até o nivel de
modalidade de aplicacdo, totalmente concluidas no exercicio para
outras incluidas como prioridade no exercicio;

Remanejamento: deslocamento de créditos e dotagdes relativos a
extincdo, desdobramento ou incorporacdo de unidades or¢camentarias
a nova unidade ou, ainda, de créditos ou valores de dotacGes relativas
a servidores que haja alteracdo de lotacdo durante o exercicio;
Transferéncia: deslocamento permitido de dotacdes atribuidas a
créditos orcamentarios de um mesmo programa de governo.

I1l- para realizar operaces de crédito por antecipacdo da Receita, até o
limite nela definido.

Art. 29 Os créditos adicionais especiais autorizados nos ultimos 4 (quatro) meses do
exercicio de 2026, poderdo ser reabertos ao limite de seus saldos e incorporados ao orgcamento do
exercicio seguinte, consoante Paragrafo 2°, do Artigo 167, da Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico. Na hipotese de haver sido autorizado crédito na forma do “caput” deste
artigo, até 31 de janeiro de 2027, serdo indicados e totalizados com os valores orcamentarios para
cada 6rgdo e suas unidades, ao nivel de menor categoria de programacdo possivel, os saldos de
créditos especiais e extraordinarios autorizados nos ultimos quatro meses do exercicio de 2026,
consoante disposicdes do Paragrafo 2°, do artigo 167, da Constituicdo Federal.

CAPITULO VIII
Da Execucdo Orcamentaria e da Fiscalizagédo
SECAO |
Do Cumprimento das Metas Fiscais

Art. 30 Até o final dos meses de agosto e fevereiro, 0 Poder Executivo Municipal
demonstrara e avaliara o cumprimento das metas fiscais de cada semestre.

Art. 31 O Poder Executivo, atraves do 6rgdo competente da administracdo, devera atender,
no prazo de dez dias uteis, contados da data do recebimento, as solicitacbes de informacGes
relativas as categorias de programacdo, explicitadas no projeto de lei que solicitar créditos
adicionais, fornecendo dados, quantitativos e qualitativos que justifiquem os valores orcados e
evidenciem a agdo do governo e suas metas a serem atingidas.

SECAO Il
Da Limitacdo do Empenho



Art. 32 Se verificado ao final do bimestre, que a efetivacao da receita podera ndo comportar
0 cumprimento das metas de resultado primario ou nominal, o Poder Executivo por ato préprio e
nos montantes necessarios, promovera nos trinta dias subsequentes, limitacbes de empenho e
movimentacao financeira.

Paragrafo Unico. A limitacido de empenho iniciara com as despesas de investimentos, e
nao sendo suficiente para o atendimento no disposto no “caput” deste artigo, serdo estendidas as
despesas de manutengédo dos projetos/acdes desenvolvidos no &mbito municipal.

Art. 33 N&o serdo objeto de limitagdo as despesas que constituem obrigagdes
constitucionais, as destinadas ao pagamento do servico da divida e as destinadas ao pagamento das
despesas de carater continuado.

CAPITULO IX
Das Vedacdes

Art. 34 Serdo consideradas ndo autorizadas, irregulares, e lesivas ao patriménio publico a
gestdo de despesa ou assuncdo de obrigacdo em desacordo com a Lei Federal Complementar n°
101/2000 (Artigo 15), quando desacompanhadas de estimativa de impacto orcamentario-financeiro
no exercicio em que deva entrar em vigor e nos subseqtientes, bem como de declaracdo expressa do
ordenador da despesa que o aumento da despesa tem adequacao orcamentaria e financeira com a lei
orcamentaria anual e compatibilidade com o Plano Plurianual.

Art. 35 E vedada a inclusdo na proposta orcamentaria, bem como em suas alteracdes, de
recursos para pagamento a qualquer titulo, pelo municipio, inclusive pelas entidades, que integram
0s or¢amentos fiscais e da seguridade social, aos servidores da administracdo direta ou indireta, por
créditos de consultoria ou assisténcia técnica custeados com recursos decorrentes de convénios,
acordos, ajustes ou instrumentos congéneres, firmados com 6rgaos ou entidades de direito publico
ou privado, pelo 6rgdo ou entidade a que pertencer o servidor ou por aquele que estiver
eventualmente lotado.

Paragrafo Unico. Além da limitacio definida no “caput” deste artigo, ndo poderdo ser
destinados recursos para atender despesas com:

| - atividades e propagandas politico-partidarias;
Il - objetivos ou campanhas estranhas as atribui¢es legais do Poder
Executivo;
Il - obras de grande porte, sem comprovada e declarada necessidade
social, capaz de comprometer o equilibrio das finangas municipais; e
IV - auxilios as entidades privadas com fins lucrativos.

CAPITULO X
Das Dividas

SECAO UNICA
Da Divida Fundada Interna

SUB-SECAO |



Dos Precatorios

Art. 36 Serd consignada na proposta orcamentaria para o exercicio de 2027, dotacdo
especifica para o pagamento de despesas decorrentes de sentencas judiciarias e de precatorios, na
forma da legislacdo pertinente, observadas as disposi¢des dos Paragrafos 1° e 2° deste artigo.

8§ 1° Os precatdrios encaminhados pelo Poder Judiciério a Prefeitura Municipal, até 1° de
julho de 2026, serdo incluidos na proposta orcamentaria para o exercicio de 2027, conforme
determina a Constituicdo Federal (Artigo 100, Paréagrafo 1°).

8 2° O Sistema de Controle Interno do Municipio registrara e identificara os beneficiarios
dos precatorios, seguindo a ordem cronoldgica de suas exigéncias, através dos servicos de
contabilidade.

SUB-SECAO Il
Da Amortizacao e do Servico da Divida Fundada Interna

Art. 37 O Poder Executivo devera manter registro individualizado das dividas fundada
interna e externa.

Paragrafo Unico A politica de aplicacdo dos recursos das agéncias financeiras oficiais de
fomento (como BNDES, Caixa, Banco do Brasil), priorizando empréstimos e financiamentos que
gerem desenvolvimento econémico e social. Orientando o direcionamento do crédito para setores
estratégicos no exercicio, em conformidade com a Constituicdo Federal, no Art. 165, §2°.

CAPITULO XI
Do Plano Plurianual

Art. 38 Poderdo deixar de constar da proposta orcamentaria do exercicio de 2027,
programas, projetos e metas constantes do plano plurianual, em razdo da compatibilizacdo da
previsdo de receitas com fixacao de despesas, em funcdo da limitacédo de recursos.

Art. 39 Os projetos imprecisos constantes do plano plurianual existente, poderdo ser
desdobrados em projetos especificos na proposta orcamentaria para o exercicio de 2027.

Art. 40 A inclusédo de novos projetos no plano plurianual de investimentos, dependera de lei
especifica.

8 1° N&o poderdo ser incluidos novos projetos no plano plurianual de investimentos, com
recursos decorrentes da anulagédo de projetos em andamento.

8 2° A Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) estabelece normas para o controle de custos
e avaliacdo de resultados dos programas financiados com recursos publicos, com foco na
eficiéncia, cumprimento de metas fiscais (resultado primario/nominal), e transparéncia. Ela obriga
a apuracdo de indicadores fisicos e financeiros dos programas do PPA (Plano Plurianual) para
avaliar o custo-beneficio

CAPITULO XII
Das Disposicoes Gerais e Transitorias



SECAO |
Dos Prazos e Autorizagdes de Créditos Suplementares

Art. 41 A proposta orcamentaria para o exercicio de 2027, serd entregue ao Poder
Legislativo no prazo definido na Lei Organica Municipal.

Paragrafo Unico. Caso a Lei Organica Municipal ndo defina a data do envio da matéria
especificada no “caput” deste artigo, o Poder Executivo a remetera até o dia 30 de agosto de 2027.

Art. 42 A proposta orcamentaria parcial do Poder Legislativo, para o exercicio de 2027,
sera entregue ao Poder Executivo até o dia 15 de agosto de 2026, para efeito de compatibilizacdo
com as despesas do municipio, que integrardo a proposta orcamentaria anual.

Art. 43 A inclusdo, na lei orcamentaria anual, de transferéncias de recursos para o custeio
de despesas de outros entes da Federacdo, somente poderd ocorrer em situacGes que envolvam
claramente o atendimento de interesses locais, atendidos os dispositivos constantes do Artigo 62,
Lei Federal Complementar n® 101/2000.

Art. 44. A Lei orcamentéria conterd autorizacdo para abertura de crédito suplementar no
limite maximo de trinta por cento (30%) do valor fixado para as despesas do exercicio de 2027,
conforme dispGe o 8 8° do artigo 165 da Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico. O limite autorizado no Caput do artigo ndo sera onerado quando o
crédito se destinar a:

| - as despesas forem financiadas com recursos de convénios, contratos
de repasses, programas, auxilios, contribui¢cbes ou outras formas de
captacdo, oriundos de esferas de governo ou entidade, ndo seréo
computados no limite de que trata o “caput” deste artigo, podendo ser
abertos com cobertura dos proprios recursos que lhe derem causa;

Il - atender insuficiéncias de dotacGes do grupo de Pessoal e encargos
Sociais, mediante a utilizacdo de recursos da anulagdo de despesas
consignadas no mesmo grupo;

Il - atender ao pagamento de despesas decorrentes de precatdrios
judiciais, amortizacdo e juros da divida, mediante a utilizacdo de
recursos provenientes de anulagéo de dotacgdes;

IV - incorporar os saldos financeiros, apurados em 31 de dezembro de
2026, e 0 excesso de arrecadacao de recursos vinculados de Fundos
Especiais, do FUNDEB e Convénios, quando se configurar receita do
exercicio superior as previsdes de despesas, fixados na Lei
Orcamentéria.

Art. 45 A utilizacdo das dotagfes com origens de recursos em convénios, fica condicionada
a celebracdo dos instrumentos.

Art. 46 O Poder Executivo podera, mediante decreto, transpor, remanejar, transferir ou
utilizar, total ou parcialmente, as dotacfes orcamentarias aprovadas na Lei Or¢camentaria de 2027 e
em seus créditos adicionais, em decorréncia da extincdo, transformacdo, transferéncia,
incorporacdo ou desmembramento de Orgdos e entidades, bem como de alteracbes de suas



competéncias ou atribuigdes, mantida a estrutura programaética, expressa por categoria de
programacdo, inclusive os titulos, descritores, metas e objetivos, assim como 0 respectivo
detalhamento por esfera orcamentéria, grupos de natureza da despesa, fontes de recursos e
modalidades de aplicacéo.

Paragrafo Unico. A transposicdo, transferéncia ou remanejamento ndo podera resultar em
alteracdo dos valores das programacdes aprovadas na Lei Orcamentéria de 2027 ou em seus
créditos adicionais, podendo haver, excepcionalmente, ajuste na classificacao funcional.

SECAO 11
Das AlteracOes na Legislacdo Tributaria

Art. 47 Os projetos de lei relativos as alteragdes na legislacdo tributaria, para vigorar no
exercicio de 2027, deverdo ser encaminhados ao Poder Legislativo, até dezembro de 2026.

Art. 48 A Comunidade podera participar da elaboracdo do orcamento do municipio,
oferecendo sugestéo ao:

| - Poder Executivo, até 15 de agosto de 2026, junto ao Gabinete do
Prefeito Municipal; e

Il - Poder Legislativo, junto a Comissdo Permanente de Financas e
Orcamento, durante o periodo de tramitacdo da proposta
orcamentaria, respeitados o0s prazos e disposicdes legais e
regimentais.

Paragrafo Unico. As emendas aos orcamentos indicardo obrigatoriamente, a fonte de
recursos e atenderdo as demais exigéncias de ordem constitucional e infraconstitucional.

Art. 49 A prestacdo de contas anual do municipio incluird o relatério de execucdo com a
forma e os detalhes apresentados na lei orcamentaria anual, além dos demonstrativos e balancos
previstos na legislacdo federal e ainda nas resolucGes especificas do Tribunal de Contas do Estado
do Rio Grande do Norte.

Art. 50 Para efeito do art. 16, da Lei Complementar n°® 101, de 2000:

I - as especificacOes nele contidas integrardo o processo administrativo
de que trata a Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, bem como 0s
procedimentos de desapropriacdo de imdveis urbanos a que se refere
0 § 3°do art. 182 da Constituicao; e

Il - as especificacdes contidas também na lei N° 14.133, de 1° de abril
de 2021, art. 75.

Art. 51 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando-se as disposi¢des em
contrario.
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1.0 - LEGISLATIVO

1.1 - ADMINISTRACAO
E PLANEJAMENTO

1.2 - EDUCACAO
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

MUNICIPIO DECARNAUBA DOS DANTAS/RN

GABINETE DO PREFEITO

ANEXO |

ACOES A SEREM PRIORIZADAS

| - ORCAMENTO FISCAL

> Manutencdo das atividades de funcionamento do Poder

Legislativo.

> Promover politicas de valorizacdo dos servidores publicos
municipais;

> Desenvolver programas de capacitacdo, treinamento, e reciclagem
do servidor;

> Otimizar os servicos de informatizacéo;

> Racionalizar os gastos do municipio;

> Manter programa de bolsistas e estagiarios;

> Modernizar a administragdo municipal:

> Fortalecer os Conselhos e Fundos Municipais como forma de
controle social e democratico;

> Estruturacdo e manutencdo das unidades administrativas;

> Manutencdo de regularidade dos pagamentos do funcionalismo
publico municipal e encargos previdenciarios e tributérios; e
precatorios judiciais;

> Criagdo de programa de aposentadoria voluntaria;

Manter o Programa de Alimentagdo Escolar (PNAE), viabilizando
a compra de produtos da agricultura familiar para a merenda
escolar;

Manter o Programa de Transporte Escolar (PNATE, PETERN,
Salario Educacéo, FUNDEB e recursos proprios do Municipio);
Manter as escolas municipais com recursos do Programa Dinheiro
Direto na Escola (PDDE), Salario Educagdo, recursos do
FUNDERB e recursos préprios do Municipio;

Desenvolver agdes de incentivo a Leitura e escrita, implantando
projetos que viabilizem a producéo académica dos alunos;
Ampliar o atendimento na creche, ensino fundamental,
atendimento educacional especializado e na educagéo de jovens e
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adultos;

Desenvolver programas educativos em relacdo ao meio ambiente,
transito, combate as drogas, associativismo, sexualidade, saude e
higiene, etnias;

Promover experiéncias no envolvimento da comunidade na gestéo
escolar e implementar gestdo democrética (processo seletivo para
escolha de diretores);

Desenvolver acdes relacionadas a aquisicdo e recuperacdo de
equipamentos das instalacdes fisicas das unidades escolares;
Implementar acdes objetivando o fortalecimento dos Conselhos
da educacéo;

Manter e implantar laboratérios de informatica nas escolas da
rede municipal de ensino;

Expandir a infraestrutura para o esporte educacional, recreativo e
de lazer;

Desenvolver programas de esportes nas escolas, como forma de
incentivar a sua pratica;

Adquirir transporte escolar, objetivando melhor atendimento aos
discentes do municipio;

Reformar e ampliar as unidades de ensino no municipio de acordo
com suas necessidades;

Equipar as escolas municipais e a sede da Secretaria Municipal de
Educacao;

Manter e ampliar o atendimento Educacional Especializado
(AEE) em toda a rede municipal de ensino;

Manutencdo da educagdo de tempo integral, com implantacéo de
programas do governo federal em todas as escolas do Municipio;
Fortalecer o Programa de educacdo em todos os niveis de
atendimento do ensino Infantil, Ensino Fundamental, Ensino de
Jovens e Adultos;

Implementar acBes de acessibilidade na rede municipal, tais
como: acessibilidade nas edificacbes escolares, capacitacdo
continuada dos professores e demais servidores, transporte escolar
acessivel, centro de AEE, profissionais de apoio qualificados e
material pedagdgico adaptado;

Adquirir transporte para atividades pedagogicas;

Apoiar o0s estudantes de cursos profissionais e universitarios
através do auxilio transporte e da bolsa-estagio;

Apoiar projetos de cursinhos preparatorios para 0 ENEM e
Institutos Federais;

Investir na Formagdo permanente dos professores e demais
servidores da educacdo;

Manter o Compromisso Nacional pela Alfabetizacdo na idade
certa e implantar novos programas na rede municipal;

Realizar a entrega gratuita do uniforme escolar dos alunos da rede
municipal de ensino (Recursos proprios);

Desenvolver atividades psicossociais nas escolas para apoiar o
desenvolvimento das atividades pedagogicas;

Implantar premiacdo anual de valorizacdo as boas préaticas
pedagdgicas inovadoras desenvolvidas por profissionais do



1.3-CULTURA

1.4-TURISMOE
DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO

magistério;

> Assegurar a atualizacdo e organizacdo dos documentos
normativos escolares em conformidade com a legislacdo vigente e
as diretrizes da rede municipal de ensino;

» Manutencdo de regularidade dos pagamentos de despesas
decorrentes de sentencas judiciarias e de precatorios, na forma da
legislacéo pertinente;

> Implantacdo e implementacdo de projetos culturais visando a
valorizacdo dos artistas carnaubenses nos diversos segmentos: mdusica,
literatura, danca, folclore, artesanato, teatro, etc.,

> Manutencdo e preservacdo do patriménio historico, artistico e
cultural do municipio;
> Incentivar atividades que fomentem as manifestacdes folcloricas

culturais do municipio.

> Criacdo, implantagdo, implementagdo e manutencdo do Sistema
Municipal de Cultura: Conselho Municipal, Plano Municipal, conferéncia
e sistema de Financiamento;

> Criacdo da Escola Municipal de Artes para desenvolver os dons
artisticos dos jovens carnaubenses,
> Fomentar e incentivar a cultura musical do municipio,

implementando apresentacdes artisticas em espacos publicos: pracas,
escolas, etc.,

> Construcdo, implementacdo e manutencdo do Museu para
preservacdo do patriménio historico, artistico e cultural do nosso
municipio;

> Construgdo, implementacdo e manutencdo de uma Biblioteca
municipal.

> Construgdo, implementacdo e manutencdo do Museu
Arqueoldgico do Homem do Seridd para resgatar a histéria da presenca
do homem no Sertdo do Serido;

> Construcdo e equipamento de espacos de lazer e turismo;

> Manutengdo e limpeza das trilhas de acesso aos Sitios
arqueoldgicos que dispbe de passarelas;

> Manutengdo e Preservacdo do Patrim6nio Historico Artistico,
Cultural e Religioso do municipio.

> Implementacdo de Projetos que visem preservar 0s Sitios
Arqueoldgicos no nosso municipio;

> Implantacéo de calendario turistico do municipio;

> Implantar e implementar cursos de capacitacdo para atendimento
na area de Turismo;

> Apoio a iniciativa privado a criagdo de infraestrutura turistica;

> Implantar e implementar programas e ou Projetos de utilizagdo do
Terminal Turistico Municipal;

> Incentivar a criacdo de acervo contendo trabalhos cientificos com

foco no municipio de Carnalba dos Dantas.
> Aquisicdo de Veiculo para demandas da secretaria.



1.5- OBRAS

1.6 - HABITACAO

> Apoio aos empreendedores locais para desenvolvimento
econdmico da cidade.

> Implantar e implementar Cursos profissionalizantes para empresas
e empreendedores.

> Incentivo a formalizacdo e regularizacdo das empresas no
municipio.

> Incentivo a participagéo do polo comercial local nas licitagdes que
ocorrem no municipio.

> Apoio ao comércio com a criacdo de uma semana especifica para a
divulgacdo em massa do comércio local.

> Comemoracdo da semana do Empreendedor que ocorre em
outubro.

> Criacdo da Feira do Empreendedorismo para dar amplitude e
visibilidade para os diversos meios de empreendedorismo existentes em
nosso territorio.

> Incentivo ao Micro-crédito responsavel através de Bancos
parceiros.

> Implantar redes de drenagem;

> Implantar programas de coleta e tratamento de esgoto sanitario;

> Implantar programas de coleta e tratamento de residuos solidos;

> Implantar programas de gerenciamento integrado dos recursos

—_—

quidos;
Implementar e Executar Plano Municipal de Saneamento Basico;
Promover a limpeza urbana em ruas e logradouros publicos. Como
também nos povoados da zona rural do municipio.

Manutenc&o de local para residuos solidos;

Contribuicdo ao Consorcio Regional de residuos sélidos;

Aquisicdo de Maquinas e Implementos e equipamentos de limpeza
blica;

Manutencdo e construcdo de prédios publicos;

Aquisicdo de veiculo para coleta em geral;

Aquisicdo de veiculo para manutencdo dos servicos da Secretaria.

Aquisicdo de uma viatura tracada para locomocdo dentro do
unicipio;

Manutenc&o de tratores da frota do municipio.

Manutencdo de Pracas Publicas;

Manutencgdo de cemitério publico;

Pavimentacdo e melhoria de ruas e avenidas;

Expans&o e recuperacdo de rede elétrica urbana e rural;

Melhoria na urbanizagéo de Ruas, Avenidas e Pragas Publicas,

Construcgéo de passagem molhadas;

Ampliacdo construgdo e manutencdo nas passagens molhadas,
onte e pontilhdes da Zona Rural e Urbana do municipio; e
Manutencdo e conservacdo da frota municipal.

\ 274
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> Implementar programas de habitacdo para pescadores e moradores
da Zona Rural
> Manutencdo do Programa Municipal de melhoria habitacional



1.7-ESPORTE E
LAZER

1.8 - AGRICULTURA,
MEIO AMBIENTE E
PESCA

Casa Nova, para familias de baixa renda;

> Desenvolver acdes educativas com beneficiarios de Programas

Habitacionais;

> Aquisicdo de terrenos para construcdo de novas unidades

habitacionais;

> Promover assisténcia as familias carentes no ambito habitacional

com doacdo de kits de construcao, reconstru¢do e melhorias habitacionais;
> Apoiar a pratica esportiva comunitaria de esportes;

> Construgéo de Mini - Campos de futebol e campos de futebol nas
zonas urbana e rural.

> Promover o aproveitamento democratico dos espagos esportivos e
culturais;

> Construir, manter e recuperar quadras esportivas na zona urbana e
rural;

> Implantagdo de calendario para todas as modalidades esportivas do
municipio;

> Promover, apoiar e manter o Projeto de atividades Esportivas.

> Apoio financeiro e logistico ao Esporte amador em competicfes
Intermunicipais e estaduais.

> Implementacdo de Parque ou area publica de lazer, com cinturéo

verde para a Comunidade.
> Criacdo, implantacdo e manutencdo do sistema de Esporte e Lazer;
> Conselho Municipal, Plano Municipal, conferéncia e sistema de
financiamento.

Firmar e prosseguir com o Programa de Convivéncia com o

Semiarido;

Firmar e prosseguir parceria com o SEBRAE, SENAR E

EMPARN;

Criar programa de suporte as Associagdes rurais;

Criar a primeira colénia de pescadores do municipio;

Fortalecer a parceria com os Institutos Federais e Universidades

publicas e privadas;

Incentivar a producdo de produtos agroecoldgicos e com isso criar

a primeira feira agroecologica e feira da agricultura familiar do

municipio;

Manter e ampliar as doagOes de vacinas contra Febre Aftosa e

Raiva com acompanhamento de veterinario e técnico agricola;

Continuar com o Programa ATeG em parceria com 0 SENAR;

Incentivar e oferecer assisténcia técnica atraves de cursos e

projetos aos pecuaristas, avicultores, pescadores, apicultores,

meliponicultores e outros no municipio;

» Ampliar a rede de ecopontos na cidade para receber residuos
eletrbnicos, pneus, 6leo de comida, entre outros no objetivo de dar
0 destino correto, evitando assim 0s impactos ambientais causados
pelos mesmos;

» Trabalhar em parceria com a Emater e Sindicato dos
Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais da nossa cidade;

» Criar a Associacdo de Catadores de Materiais Reciclaveis no
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municipio;

Realizar um trabalho de conscientizacdo com a populacéo,
pregando e mostrando a importancia de separar 0s materiais
reciclaveis de o lixo domiciliar e com isso implantar um projeto de
coleta seletiva na cidade;

Acompanhar e monitorar o Plano de Saneamento Basico;
Disponibilizar na Lei Orgamentaria Anual cota contemplativa para
a agricultura com a criacdo do fundo municipal de recursos para
manutencdo das maquinas do PAC;

Viabilizar mais um trator agricola e alguns implementos para
fortalecer cada vez mais a nossa agricultura familiar;

Garantir 30% dos recursos financeiros repassados pelo FNDE para
aquisicdo de produtos da agricultura familiar, do empreendedor
familiar rural ou de suas organizacGes para a merenda escolar da
rede municipal de ensino;

Realizar a manutencdo continua das estradas vicinais;

Garantir a seguranca hidrica com o abastecimento através do
caminhdo pipa do PAC2,;

Ampliar a constru¢do e recuperagdo de barreiros, cacimbas,
barragens e acudes;

Garantir a adeséo anual ao Programa Garantia Safra e aumentar as
cotas de acesso ao programa;

Incentivar a agricultura familiar através do Programa de Aquisicao
de Alimentos-PAA (Compra Direta);

Prosseguir com o Programa Corte de Terras em toda a zona rural
do municipio;

Incentivar a participacdo e apoio ao Conselho Municipal do
Desenvolvimento Rural, Sustentavel e Solidario de Carnaltba dos
Dantas-RN;

Construir e recuperar passagens molhadas no municipio;

Ampliar a parceria de perfuracbes de pocos e suas instalaces
através do Governo do Estado e Governo Federal;

Construir e recuperar 0s mata-burros na zona rural do municipio;
Apoiar a regularizagdo fundiaria no municipio;

Viabilizar o Programa Habitacional Rural em parceria com 0s
Governos Federal e Estadual e também em parcerias com as
instituicOes ndo governamentais: AssociagOes e Sindicato Rural;
Construir banheiros na zona rural do municipio;

Viabilizar a construcdo de cisternas atraveés do Programa Federal
Agua Para Todos;

Fomentar o Programa Nacional de Fortalecimento da Agricultura
Familiar (Pronaf) para os agricultores familiares;

Realizar o cadastramento no Sistema Nacional de Cadastro Rural-
SNCR, alem de emitir o Imposto Sobre Territorial Rural-ITR;
Criar programa de educacdo ambiental nas escolas sobre a
importancia da reciclagem, da coleta seletiva e 0 uso consciente da
agua;

Implantacdo de projetos ambientais no municipio, como
recuperacdo de matas ciliares e rearborizacdo da cidade com
especies frutiferas e nativas;



1.9-FINANCAS

» Realizar o peixamento dos acudes publicos e comunitarios em
parceria com o Departamento Nacional de Obras Contra seca-
DNOCS;

> Viabilizar meios junto ao IBAMA para municipalizar o Horto
Florestal,

» Constru¢ao do Sistema Simplificado d’agua em parceria com o
DNOCS na Comunidade Espera e Adjacéncias e ampliacdo dos
sistemas ja existentes nas comunidades rurais;

» Fortalecimento das atividades da Operagdo Pipa para distribuicéo
de &gua potavel na zona rural através do Exército Brasileiro e
Defesa Civil Municipal;

» Continuar com as acdes de melhoramento e prolongamento de
vida 0til do aterro controlado do municipio, com a presenca de
funcionario responsavel pelo gerenciamento da area;

» Prosseguir com a participacdo no Consorcio Intermunicipal de
Residuos Solidos;

» Construcédo de curral municipal em local apropriado para fomentar
a comercializacdo de animais de pequeno a grande porte;

» Criagdo do Conselho da Agricultura Familiar e Meio Ambiente;

» Beneficios eventuais;

» Ampliar e Fortalecer o projeto AgroSertdo no municipio para
desenvolver ainda mais a agricultura familiar;

> Realizacdo de planejamento governamental de forma integrada

com as demais secretarias assistindo e assessorando o Chefe do Poder
Executivo nos assuntos relacionados com o planejamento financeiro,
avaliando sempre os resultados obtidos e gerando informacgfes para
desenvolvimento continuo da gestdo municipal com base nas previses do
orcamento anual e plurianual de investimentos do municipio propondo os
ajustamentos necessarios;

> Manter a coordenacdo, em articulagdo com o setor de
contabilidade, da elaboracdo do Orcamento Anual e Plurianual de
Investimentos, acompanhando sua execugéo e avaliando seus resultados,
assim como propondo as medidas corretivas necessarias;

> Dar continuidade a priorizacdo do pagamento de fornecedores
dentro do prazo, segundo a ordem cronolégica de pagamento imposta pelo
TCE, assim como mantendo o controle no setor de compras, visando a
garantia dos recursos para pagamento;

> Manter atualizado o sistema portal da transparéncia municipal para
cumprir o principio da publicidade com os gastos e de acles e politicas
publicas;

> Continuar assegurando a disponibilidade de recursos financeiros
para atender as contrapartidas municipais obrigatorias para a Saude,
Educacdo e Assisténcia Social, assim como nos programas e projetos dos
governos Federal e Estadual, acompanhando sempre 0s projetos com o
objetivo de se fazer cumprir a aplicagdo dos recursos publicos nos
programas sociais do municipio.

> Aquisicao de veiculo para a Secretaria;



1.10- TRIBUTACAO
> Modernizar e informatizar o sistema de arrecadacdo de
tributos municipais, visando a atualizacgéo de cadastros de contribuintes;
» Promover campanhas educativas visando conscientizar o contribuinte
e diminuicdo dos niveis de inadimpléncia com a elaboragdo de
calendario anual de arrecadacdo, informando a populacdo valores de
taxas, contribuicdes, multas, licencas, alvaras e certiddes de forma
transparente;
» Esforco na cobranca e arrecadagdo de todos os tributos e taxas de
competéncia municipal, inclusive com ajuizamento de execucdo judicial
quando esgotada a esfera administrativa e amigavel.
» Manutencdo das unidades administrativas ligadas as financas
municipais;
» Promover campanha de arrecadacdo visando a realizacdo de melhoria
na estrutura do mercado publico;
» Construcdo e/ou ampliacdo do cemitério publico municipal em
parceria com a secretaria de obras;
» Promover o recadastramento imobiliario do municipio visando
atualizacdo e melhoria na arrecadacéo e cobranga do IPTU;

I - ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

2.1 - SAUDE > Manutenc¢do do Fundo Municipal de Salde;

> Promover a continuidade do processo de gestdo pela
qualidade da municipalizacdo da saude;

> Promover acdes basicas de saude e saneamento;

> Promover campanhas de combate e controle as epidemias e
endemias;

> Aprimorar o sistema de informacgdes sobre a mortalidade
infantil;

> Implementagdo das acbes de vigilancia sanitaria e vigilancia
em saude;

> Manter e recuperar veiculos e equipamentos sobre a
responsabilidade da Secretaria de salde;

> Garantir as condi¢Ges materiais a execuc¢do de saude especial

de apoio a crianca, ao adolescente, a pessoa com deficiéncia, a
mulher, ao idoso, e a comunidade LGBTQIA +.

> Manter e ampliar a assisténcia odontoldgica;

> Melhorar o gerenciamento do atendimento de urgéncia e
emergéncia com a aquisicdo de ambuléncias e equipamentos, para
qualificar a oferta dos servigos;

> Melhoria das condic@es sanitarias da popula¢do em geral;

> Apoiar a Formacgdo, melhoria e reciclagem dos recursos
humanos disponiveis;

> Apoio e incentivo aos Agentes Comunitarios de Saude e de
Endemias;

> Manutencdo e melhorias na Academia de Saude, e



implantacdo de outras, tanto na zona rural quanto na zona urbana;

> Reforma, ampliacdo, manutencdo e reequipamento de
unidades de saude, incluindo o Hospital e sede da secretaria de saude;

> Melhorias e ampliagdes nos laboratorios, especialmente na
modernizacao de alguns equipamentos;

> Manter e implementar Programas de combate as caréncias
nutricionais em geral.

> Manter a Assisténcia farmacéutica, no ambito do SUS e de
acordo com o preconizado na RENAME/REMUNE;

> Implementar capacitaces de atendimento humanizado em
salide, com énfase na educacdo permanente em salde;

> Aquisicdo de transportes especificos para atender demandas
da Atencdo Baésica;

> Aquisicdo de transporte para dar suporte a equipe de
Endemias.

> Manutencdo e ampliacdo nos servicos da Estratégia de Saude
da Familia — ESF.

> Oferecer assisténcia a populacdo com exames de média e alta
complexidade, através de pactuacdo, e dos consorcios de saude.

> Manter adesdo ao Programa de Saude na Escola (PSE);

> Manter e ampliar as a¢Oes da equipe multiprofissional do
municipio.

> Implementar a farmacia viva (Hortas de Plantas Medicinais)

> Manter o projeto de distribuicdo e manutencdo de protese
dentaria, através do Centro Especializado de Odontologia — CEO.

> Apoiar o tratamento para usudrios de psicoativos dentro e fora
do municipio.

> Manter as premiagOes de Incentivo Financeiro da atengdo
primaria a saude através do incentivo de qualidade;

> Reduzir a mortalidade materna e infantil, garantindo um

cuidado integral e humanizado as gestantes, parturientes, puérperas e
criancas, através do Programa REDE ALY NE, antigo Rede Cegonha;

> Manter e ampliar o Programa Nacional de qualificacdo de
assisténcia farmacéutica no Municipio;

> Manter a adesdo a Associacdo e Consorcios para fins de
assisténcia a saude;

> Manutenc¢do do Conselho Municipal de Salde;

> Criar estratégias para fortalecer os indicadores do novo

financiamento da Atengdo Primaria através da Portaria 3.493/MS e
assim atingir as metas estabelecidas;

> Custeio e Fomento & Educacdo Permanente em Salde;

> Viabilizar parcerias e liberagdo do Centro Cirurgico junto ao
ministério da saude, a fim de realizar cirurgias eletivas no proprio
municipio;

> Potencializar campanhas educativas no ambito de promogéo
de saude;

> Continuar garantindo o tratamento fora do municipio aos
usuarios do SUS, disponibilizando o transporte intermunicipal;

> Viabilizar junto ao ministério da salde a criacdo da 42 equipe

de Estratégia de Saude da Familia;



2.2 -
SOCIAL

ASSISTENCIA

>

Apoiar e/ ou fortalecer a informatizagdo das unidades de

salde, assim como também enviar regularmente os dados e as
informacgOes pelo sistema de prontuério eletrénico do ministério da

saude;

>

Apoiar e fortalecer a rede de atencdo a salde mental, através

de equipe multidisciplinar, e atuando junto aos grupos de
enfrentamento a cessacdo da dependéncia de psicoativos;

>

Fortalecer a rede de atencdo voltada a linha de cuidados as

pessoas com obesidade, idosos e pessoas com comorbidades, através
da equipe multiprofissional da Atencdo Priméaria e do Centro de

Saude;

>
>

Aquisicdo de novas ambulancias;
Manter a pactuacdo com o programa de atendimento ao

portador de glaucoma;

>

Continuar com o projeto de atencéo bucal do trabalhador dos

polos ceramicos do municipio;
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Fortalecer a gestdo democratica e participativa, afim de
fortalecer o controle social;

Estimular o Programa Nacional de Imunizacdo para proteger

as pessoas contra infec¢bes ou doencas;

Implementagédo da complementacao do Piso da Enfermagem;

Realizacdo de pequenas cirurgias incluidas na Carteira de

Servicos da APS;

Incentivo as pactuacfes com instituicGes de ensino superior

em saude;

Implantacdo do Servico de Especialidades em Saude Bucal;

Manutencdo de dos pagamentos de despesas decorrentes de

sentencas judicidrias e de precatorios, na forma da legislacdo

pertinente;;

Promover acdes da politica de protecdo social especial no
enfrentamento ao abuso e exploracdo sexual, ao uso de drogas
licitas e ilicita e a qualquer tipo de violacdo dos direitos
humanos;

Implementar o Plano de Capacitacdo Permanente para oS
trabalhadores do Sistema Unico da Assisténcia Social (SUAS)
e das instancias de controle do SUAS.

Promover acles de educacdo profissional para populacdo de
baixa renda, que viabilizem geracdo de emprego e renda;
Assisténcia emergencial no combate a fome e ao
enfrentamento as vulnerabilidades temporérias, através dos
beneficios Eventuais;

Manutencdo e estruturacdo dos Servigos de Protecdo Social
Basica e Especial no domicilio para pessoas com deficiéncia e
idosas;

Aquisicdo e conservacdo de veiculos;

Promover agOes socioeducativas de prevengéo ao uso abusivo
de drogas licitas e ilicitas e reinsercao social;
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Regulamentacao e estruturacdo da Vigilancia
Socioassistencial;

Manutencdo e estruturagdo dos Projetos Sociais desenvolvidos
no &mbito da Assisténcia Social;

Manutencdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social);
Manutencdo do Fundo Municipal de Assisténcia;

Manutenc¢do dos Servicos de Protecdo Social Especial (média
e alta complexidade);

Manutencéo dos Servigos de Protecdo Social Basica;
Manutencdo da Gestdo da Politica de Assisténcia Social, IGD
SUAS e IGD PBF.

Manutencdo do Programa Bolsa Familia e Cadastro Unico;
Manutencdo do Programa BPC na Escola e BPC (beneficio de
prestacdo Continuada);

Ampliacdo e aquisicdo dos prédios publicos da Assisténcia
Social,

Ampliagdo do quadro de recursos humanos dos profissionais
do SUAS e da gestdo municipal da politica de assisténcia
social através de concurso publico;

Instituir o Setor de Seguranca Alimentar e Nutricional no
ambito Municipal,

Implantagdo e manutengcdo do Conselho Municipal de
Seguranca Alimentar e Nutricional;

Implantar o Programa Banco de Alimentos;

Construir ou estruturar um Centro de capacitacdo para
qualificacdo profissional do publico alvo da politica da
assisténcia social;

Reformar a estrutura da antiga Escola Francisco Adelino
Dantas no Povoado Ermo para servir como prédio de apoio de
extensdo para as atividades do CRAS;

Promover programas de apoio a crianca e ao adolescente, as
pessoas com deficiéncias, a mulher e ao idoso;

Promover o desenvolvimento e a garantia dos Direitos das
Criangas e Adolescentes;

Manutencdo do Fundo Municipal Antidrogas;

Manutengéo do Conselho municipal da Pessoa Idosa;
Manutencdo do Conselho Municipal da Pessoa com
Deficiéncia;

Manutencdo do Conselho Municipal Antidrogas;

Manutencdo Conselho Municipal de Habitacdo e Interesse
Social;

Manutengdo do Fundo da Infancia e adolescéncia;
Implantacdo e manutengdo do setor para execucdo das
politicas publicas direcionadas a idosos, populacdo LGBT
QIA+, negros, mulheres, pessoas com deficiéncia, juventude e
Direitos Humanos;

Manutencdo do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente e do Conselho Tutelar;

Manutencdo do programa primeira infancia no SUAS;

Apoiar acdes de combate a Pandemias;



» Manutencdo e apoio no ambito do SUAS as agoes
socioassistenciais ocasionadas por situacfes de Emergéncia
em Saude ou calamidades publicas;

» Manutencdo de regularidade dos pagamentos de despesas
decorrentes de sentengas judiciérias e de precatérios, na forma
da legislacéo pertinente.

> Fica instituida, no ambito da LDO 2027, a Agenda
Transversal Criancas e Adolescentes, como instrumento de
integracdo de politicas puablicas voltadas & garantia dos
direitos desse publico, em consonancia com o Estatuto da
Crianca e do Adolescente e critérios de habilitacdo ao Selo
UNICEF.

» Para os fins desta Lei, entende-se por Agenda Transversal o
conjunto de atributos que encaminha problemas complexos de
politicas publicas, contemplando puablicos ou temas
especificos que demandem abordagem multidimensional e
integrada para serem solucionados de forma eficaz e efetiva.

» A Agenda Transversal Criancas e Adolescentes sera detalhada
e publicada pelo Poder Executivo em até 120 (cento e vinte)
dias ap6s a promulgacdo desta Lei, contendo metas,
indicadores e acOes intersetoriais que assegurem prioridade
absoluta a este publico.

Palacio Municipal Valdemar Candido de Medeiros, Carnaiba dos Dantas/RN,
08 de maio de 2026.

KLEYTON MEDEIROSH#/

DANTAS:0916408841 ;5%

3 5 =,
KLEYTON MEDEIROS DANTAS
PREFEITO MUNICIPAL



		2026-05-08T11:02:13-0300
	KLEYTON MEDEIROS DANTAS:09164088413
	Eu sou o autor deste documento


		2026-05-08T11:03:49-0300
	KLEYTON MEDEIROS DANTAS:09164088413
	Eu sou o autor deste documento




